Alapszabdly

A Magyar Telehaz Szovetség Egyesiilet (a tovabbiakban: Szovetség), amelyet a Fejér Me-
gyei Birésag Pk. 61.821/1995/2. szamu végzésével 1.069.sorszam alatt vett a tarsadalmi
szervezetek nyilvantartasaba, a 2007. majus 12. napjan megtartott kozgyiilésén, az 1994.
november 16 napjan elfogadott egyesiileti Alapszabalyt médositja és — az 1998. oktéber
17. napjan, az 1999.oktéber 27.napjan, a 2000. junius 2. napjan , a 2002. jinius 25. nap-
jan, a 2004. december 11. napjan, valamint a 2005. majus 23. napjan, 2006. majus 30.
napjan ill. 2007. majus 12-én tortént alapszabaly-modositast is figyelembe véve — az egy-
séges szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

szovegét a kovetkezokben édllapitja meg.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

A magyarorszagi telehdzak (kozosségi teleszolgdlati kozpontok) szovetsége Onkorményzati
elven miikodo, jogi személyiséggel rendelkezd, non-profit jellegii, érdekképviseleti és szol-
gdltat6é kozhasznu szervezetként fejti ki tevékenységét.

2.§
(1) A Szovetség

a.) neve: Magyar Telehdz Szovetség Egyesiilet;

b.) roviditett neve: Magyar Telehdz Szovetség;

c.) idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Telecottage Association;

d.) székhelye: 1087 Budapest, Szdzados utca 15-17/A 1. emelet 2. ajto;
e.) miikodési teriilete: Magyarorszag.

2) A Szovetség sajat emblémaval rendelkezik, amely jogi védelem alatt 4ll.

3.8
A Szovetség célja

(1) A Szovetség célja a telepiilési kozosségek, kistérségek gazdasagi, tarsadalmi €s kultdralis
fejlodését, felzarkozdasat, az esélyegyenldség megteremtését biztositd, civil bazisu telehdzak
létrehozasanak eldsegitése, miikodésiik timogatdsa, érdekeik védelme, hazai és nemzetkozi
kapcsolatok épitése.

(2) A Szovetség tagszervezetel altal fenntartott telehdzak, mint nyilvdnos kozosségi hozzafé-
rési helyek, minden érdeklddd szaméra korlatozas nélkiil biztositjdk az informacié technol6-
giai eszkozok hasznélatdnak lehetdségét, az eszkdzok hasznalatdhoz sziikséges tudasitadast,
ezzel az informdciohoz jutds lehetdségét. Képzett, a kiskozosségek éltal elfogadott munkatér-
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sai a digitalis esélyegyenldség megteremtésében, a helyi életmindség javitdsaban meghatiroz6
szerepet toltenek be. A telehdzak aktivan részt vesznek a kozosségi események szervezésében.

(3) A Szovetség tevékenységét stratégiai partnereivel, partol tagjaival, a civil, az allami, 6n-
korményzati és a gazdasagi-, iizleti élet szereplOivel széleskorli egyiittmiikodésben valdsitja

meg.

4. §
A Szovetség feladatai

(1) A Szovetség alapvetd feladatdnak tekinti a meglévd, miikodo telehdzak fenntartdsanak
segitését, a kozcélu szolgdltatasok fejlesztését illetve 4j telehdzak 1€étesitésének eldsegitését. A
Szovetség feladatai kiillonosen:

orszagos telehaz fejlesztési program kezdeményezése és menedzselése,

hatékony érdekvédelem, kozos fellépés a telehazak érdekében itthon és kiilfoldon,

a magyarorszigi telehdzak kozos miikodési feltételeinek megteremtése és fenntartiasa
(k6z0s informdciobazis, szakértoi haldzat, tapasztalatcsere, stb.),

eldsegiteni a magyarorszagi telehdzak halézatkénti mikodtetését,

a telehazak szolgéltatdsai mindségének, mitkodési szinvonaldnak védelme és emelése,
szoftver ellatés és fejlesztés,

telehdzas képzési rendszer miikodtetése intézményes keretek kozott,

a telehazak gyakorlatanak elemzése, kutatas-fejlesztés,

informdciodk terjesztése, a telehdzak k6zos PR tevékenységének, média megjelenésé-
nek biztositasa,

egységes telehdzas arculat kialakitasa,

nemzetkozi telehdazas kapcsolatok folyamatos bdvitése, aktiv részvétel az EUTA mun-
kajaban,

felnOttképzési tevékenység folytatdsa, iskolarendszeren kiviili képzés biztositdsa,
feln6ttképzéshez kapcesolddo szolgéltatasok biztositdsa,

egyéb oktatdsi tevékenység,

vidékfejlesztés.

(2) A Szovetség a kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI Torvény (a tovdbbiakban:
kozhasznuisagi torvény) 26.§-a alapjan a kovetkezd kozhasznu tevékenységeket kivanja foly-

tatni:

szocidlis tevékenység, csalddsegités, idOskoriak gondozdsa (kozhasznisdgi torvény
26.§ c/2. pontja), ezen beliil:

csaladsegités, az idoskortak gondozdsa megszervezésének eldsegitése, a telehazak al-
tal a helyi szocidlis onkorményzati feladatok szerzédésben meghatdrozott mértékii 4t-
vallaldsanak segitése, a feltételek megteremtésének tdmogatésa;

oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (kozhasznusagi torvény 26.§ c/4. pontja),
ezen beliil:

a telehdzakban foly6 képességfejlesztési, ismeretterjesztési és az ezzel 0sszefiiggd ok-
tatdsi tevékenység milkodési feltételeinek elOsegitése palydzatok utjdn és egyéb mo-
don;

kornyezetvédelem (k6zhaszniségi torvény 26.§ c¢/9. pontja), ezen beliil:
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kozremiikodés a telehdz tevékenység részét képzo kornyezetvédelmi tevékenység va-
lamint a helyi 6nkormanyzati kornyezetvédelmi feladatok kiilon szerz6désben atvallalt
részének ellatdsdhoz sziikséges anyagi feltételek megteremtésében;

hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése (kozhasznu-
sagi torvény 26.§ c/11. pontja), ezen beliil:

a telehdzak miikodési teriiletén a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyen-
16ségének elosegitése érdekében végzett tevékenység pdlyazat Utjdn vald anyagi és
szakmai jellegli timogatdsa, ezzel 6sszefiiggésben az dllami feladatok részbeni atvalla-
lasdnak megszervezése, ezzel kapcsolatban a telehdzak munkatarsainak rendszeres
képzése, valamint modszertani és egyéb szakmai segitség nyujtasa;

az emberi és allampolgari jogok védelme (kozhasznisagi torvény 26.§ c/12. pontja),
ezen belil:

az emberi €s dllampolgari jogok védelmével kapcsolatos telehdz szolgaltatd tevékeny-
ség végzéséhez sziikséges képzési, tovabbképzési feladatok elldtdsa, modszertani se-
gédletek kidolgozasa palydzatok ttjan, az ezzel kapcsolatos tevékenység anyagi tdmo-
gatdsa;

munkaerd piacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatdsdnak eldsegi-
tése (kozhasznuisagi torvény 26.§ c/18. pontja), ezen beliil:

a telehazak mikodési teriiletén végzett és az adott regiondlis egység munkaerd piacan
hatranyos helyzetli rétegek képzésének és foglalkoztatdsanak eldsegitésére vonatkozo
tevékenység szakmai irdnyitdsa, az allami pénzalapok kiilon megéllapodéssal valo
rendelkezésre bocsdtdsa sordn palyazat kiirdsdval kozremiikodés az anyagi feltételek
megteremtésében.

Valamint:

egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyodgyitd-, egészségiigyi rehabiliticids tevé-
kenység,

tudoményos tevékenység, kutatas,

kulturélis tevékenység,

kulturélis 6rokség megdvasa,

muemlékvédelem,

természetvédelem, allatvédelem,

gyermek-és ifjusagvédelem, gyermek-€s ifjusagi érdekképviselet,

a magyarorszagi nemzeti €s etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli magyar-
sdggal kapcsolatos tevékenység,

sport, a munkaviszonyban €s a polgari jogi jogviszony keretében megbizds alapjan
folytatott sporttevékenység kivételével,

kozrend és kozlekedésbiztonsdg védelme, Onkéntes tlizoltds, mentés, katasztrofa-
elhdritas,

fogyasztévédelem,

rehabilitacids foglalkoztatds,

euroatlanti integracio eldsegitése,

kozhasznua szervezetek szdmdra biztositott - csak kdzhasznu szervezetek altal igénybe
vehetd — szolgéltatasok.

(3) A Szovetség a (2) bekezdésben emlitett tevékenységek gyakorlasdval 0sszefiiggésben meg
kivan felelni a kozhasznuisagi torvény 4.§-dban meghatarozott kozhasznu tarsadalmi szervezet
kovetelményeinek.
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(4) A Szovetség vallalkozasi tevékenységet csak kiegészitd jelleggel, az Alapszabédlyban
meghatarozott kozhasznu céljai elérésének veszélyeztetése nélkiil, e célok elérése érdekében
folytathat. Gazdalkodasa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabdlyban
meghatdrozott tevékenységére forditja.

(5) A Szovetség biztositani kivanja azt, hogy az éltala nyujtott szolgaltatdsokat -tagjain kiviil—
barki igénybe vehesse.

5.8

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt, és toliik timogatédst nem fogad el.

II. A SZOVETSEG TAGSAGA

6. §
A tag jogai és kotelezettségei

(1) A Szovetségének tagja lehet minden telehdzakat miikodtetd jogi személy, jogi személyi-
séggel nem rendelkezd gazdasdgi tarsasdg és intézmény, valamint telehdzat vallalkozdsként
mukodtetd természetes személy. Ezen tdl partol6 tagok lehetnek természetes személyek is. A
Szovetség a kovetkezo tagsagi formakat biztositja:

e alapito tag
¢ rendes tag (tobbes szintli: bariti-, professziondlis- és végponti telehdz tagok)
® partolo tag

(2) A Szovetség alapito tagjai azok a kizdrélag természetes személyek, akik az 1994. novem-
ber 16. napjan megtartott alakul6 kozgyiilésen elhataroztdk a Szovetség 1étrehozasat.

(3) A Szovetség rendes tagja lehet minden, a jogszabdlyban eldirt nyilvantartasba vételi kote-
lezettségének eleget tett, telehdzat 1étrehozd vagy azt miikodtetd €s tényleges miikodést végzo
szervezet, amely egyetért a Szovetség célkitlizéseivel és magukra nézve kotelezOnek fogadjak
el az Alapszabalyt. Valamint a kiildottkozgytlés és az altala valasztott testiileti szervek altal
hozott belsd szabdlyzatokat, tovdbb4 jog-, valamint alapszabélyszeriien meghozott hatdrozata-
it. A Tagsag tobbes szintii: barati, professziondlis és végponti telehdz tagokbol all. Ez a diffe-
rencidlt tagsdgi viszony technikai jelentdségili €s atjarhato:

e A Szovetség barati tagja az lehet, aki fizeti a tagdijat és haszndlja a telehazas e-mail
cimét.

e A Szovetség professzionalis tagja az lehet, aki fizeti a tagdijat, haszndlja a telehdzas
e-mail cimét, karbantartja adatait, vezeti a statisztikdit, projektekben, akcidkban
egyiittmiikodik.

e A Szovetség végponti tagja az lehet, aki fizeti a tagdijat, haszndlja a telehdzas e-mail
cimét, karbantartja adatait, vezeti a statisztikdit, projektekben, akcidkban egyiittmiiko-
dik, a helyi igényekhez igazod6 nyitva tartasa van.
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(4) A Szovetség partol6 tagja lehet minden természetes vagy jogi személy, aki (amely) nem a
Szovetség rendes tagja, de egyetért annak célkitiizéseivel és hajlandé a Szovetséget erkolcsi,
szakmai illetve anyagi timogatasban részesiteni.

(5) A kérelmezo tagfelvételi kérelmét a belépési nyilatkozat kitoltésével és az elndkséghez
cimzett benyujtasaval teljesitheti. A tagsdgi viszony keletkezésérdl — a kérelem benyujtasatol
szamitott kovetkezo iilésén az elntkség dont. A kérelem elutasitdsa esetén a Szovetség kiil-
dottkozgytiléséhez lehet fellebbezni.

7.8
A tagok jogai és kotelezettségei

(1) Az alapito és a rendes tag képviseletében eljar6 természetes személy:

e jogosult részt venni a Szovetség tevékenységében és minden rendezvényén,

az Alapszabdly rendelkezései szerint kezdeményezheti a kiilldottkozgytlilés 6sszehiva-
sat,

inditvanyt tehet a Szovetség szerveinek,

valaszthat és barmely szovetségi tisztségre valaszthato,

javaslatot tehet a Szovetség miikodését és tevékenységét illetden,

igényelheti a Szovetség miikodésérdl, illetve gazdilkodasarol szolo tdjékoztaté meg-
adasdt az elnokség és a vezeto tisztségviselOk részérol.

(2) Az alapito és a rendes tag igényt tarthat:

e ¢rdekei képviseletére,
a Szovetséggel kotott kiillon megallapodds alapjéan, jogosult a ,,telehdz”
Szovetség emblémadjanak hasznélatara,

* igénybe veheti a Szovetség hdldzati szolgéltatdsait.

elnevezés és a

(3) A partol6 tag jogosult:

a teljes korti informdciora a Szovetség tevékenységérol és gazdalkodasarol,
javaslatot vagy véleményt eldterjeszteni a Szovetség mitkodésével kapcsolatban,
részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,

nem rendelkezik szavazati joggal, de vezetdi tisztségekre valaszthato.

(4) Az alapito és a rendes tag koteles:

a belépési nyilatkozatban foglalt feltételeket véllalni és a kotelezettségeket teljesitenti,
védeni és Orizni a magyarorszagi telehdz mozgalom jo hirét,

az Alapszabdly, az egyéb szabdlyzatok, valamint a Szovetség szerveinek hatdrozatait
betartani,

® a Szovetség 4ltal biztositott szolgaltatdsok téritéskoteles részét megfizetni.

(5) A partol6 tag koteles:

e abelépési nyilatkozatban foglalt kotelezettségeket teljesiteni,
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® az Alapszabdly, az egyéb szabdlyzatok, valamint a Szovetség szerveinek hatarozatait
betartani,
e védeni €s Orizni a magyarorszagi telehdz mozgalom jo hirét.

8.8

(1) A Szdvetségbe valo belépés, illetve az onnan valo kilépés onkéntes.

(2) Az alapitd, a rendes €s a partolo tagok kotelesek tagdijat fizetni, amelynek mértékét a kiil-
dottkozgytilés hatdrozza meg.

(3) A tagsagi viszony megsziinik:

e akilépés irasbeli bejelentésével,

e aszervezet telehdz fenntartasara iranyul6 tevékenységének megsziinésével,
o clhaldlozassal,

e torléssel,

e Kkizarassal.

(4) A kizarésra és a torlésre vonatkozo részletes szabdlyokat az SZMSZ tartalmazza.

III. A SZOVETSEG SZERVEZETE

9.8

(1) A Szovetség szervei:

kiildottkozgytilés;

elnokség;

tisztségviselOk - elnok, tarselnokok (2 £0), elndkségi tagok (7 6, régidelndk);
tiszteletbeli elnokok;

feliigyel0 bizottsag;

teriileti tagozatok;

szakmai tagozatok.

(2) A Szdvetség vezeto tisztségviselOi a Szovetség elndke, valamint a két tarselnok.

10. §
A kiildottkozgyiilés

(1) A Szovetség legfobb dontéshozé szerve a kiildottkozgylilés, amely a teriileti szervezetek
altal delegalt kiildottekbdl 4ll, és amely évente legaldbb egy alkalommal koteles rendes iilést
tartani. Az évi soros kiildottgytilésre minden év méjus 31-ig kertil sor.

(2) A kiildottkozgytilést az elnokség nevében az elnok koteles dsszehivni a napirendi pontok
pontos megjelolésével, legalabb a kiildottkozgytlést megel6z6 30 nappal kordbbi idépontban.
Az elnok koteles a kiildottkozgytilést osszehivni 30 napon beliil akkor is, ha azt
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e az alapité €s a rendes tagok legaldbb egynegyede az ok és cél megjelolésével irasban
kéri,

e afeliigyeld bizottsdg irdsban javasolja,
az ligyészség inditvanyozza,

® abirdsdg elrendeli.

(3) A kiildottkozgytilés kizardlagos dontési hataskorébe tartozik:

® a Szovetség tevékenységérol szol6 éves beszamold megvitatdsa és elfogadasa,
a Szovetség éves koltségvetésének, az éves pénziigyi beszamoldjanak, valamint a koz-
hasznusagi jelentésnek a megvitatasa €s elfogadésa,

® az Alapszabdly mddositdsa,

e valamely dllami vagy onkorményzati feladat atvallaldsara vonatkoz6 szerzodés meg-
kotése,

e avezetd tisztségviselok - kivéve a regiondlis tagozatok éltal delegélt 7 f0 elndkségi ta-
got — valamint a tiszteletbeli elnok megvélasztasa, visszahivésa,

e a feliigyeld bizottsag tagjainak megvéalasztasa, visszahivasa, tiszteletdijuk megallapita-
sa,

e a tagfelvétel és a tagkizards elutasitdsa ellen bejelentett jogorvoslati kérelem elbirala-
sa,

®* mds szervezetbe vald belépés, illetve az onnan val6 kilépés elhatdrozasa,
dontés a Szovetség részvételével szervezet alapitasarol,

e dontés a kovetkezd alapitdi illetve tulajdonosi jogokrol a Szovetség altal alapitott egy-
személyes vagy az ilyen szervezetben tobbségi részesedéssel rendelkezés esetén:

o kozhasznu szervezet esetén a tarsadalmi ko6zos sziikséglet kielégitéséért felelds
szervvel a kozhasznu tevékenység ellatasdnak feltételeire vonatkozdan a szer-
vezet altal megkotendd szerzddés jovahagyasaval kapcsolatos jog,

o létrehozott szervezet 1étesitd okiratdnak elfogadasa illetve annak modositdsa;

o aszervezet szamviteli torvény szerinti beszamoléjanak, a kozhasznisagi jelen-
tésnek valamint minden olyan jelentésnek vagy beszdmoldnak az elfogadasa,
amelyet jogszabdly az adott szervezet legfObb dontést hozé szervének hatasko-
rébe utal;

o alétrehozott szervezetnél feliigyeld szerv 1étrehozédsara kertil sor, annak kijelo-
1ése és visszahivdsa valamint dijazasuk megallapitasa;

o olyan szerzddés jovahagydsa, amelyet a 1étrehozott szervezet sajat vezeto tiszt-
ségviseldjével vagy annak kozeli hozzétartozgjaval kot;

o a létrehozott szervezet megsziinésének, szétvalasanak, beolvaddsanak, egyesii-
1ésének elhatarozésa.

e atagdijak mértékének meghatarozasa,
¢ minden olyan dontés meghozatala, amelyet valamely jogszabély vagy az Alapszabdly
a legfébb dontéshoz6 szerv kizardlagos hataskorébe utal.

(4) A kiildottkozgytilés hatdrozatképes, ha azon a kiildottek tobb mint a 2/3-a jelen van. Hata-
rozatképtelenség esetén - amennyiben ennek lehetOségére az irdsbeli meghivé a figyelmet
felhivja - az eredetileg meghatdrozott napirendi pontok tekintetében az eredeti idépontot ko-
vetd 8 napon beliili, eredeti meghivéban megjeldlt idépontban megtartott kiildottkozgytilés a
kiildottek szdmardnydara tekintet nélkiil megtarthato és érvényes hatarozat hozhaté
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(5) A kiildottkozgytilés nyilvanos, azt az elndk, vagy az altala javasolt, a kiildottkdzgyiilés
altal megvalasztott személy vezeti. A kiildottkozgytilésrdl a nyilvdnossagot, - az alapito és
rendes tagok kivételével — mindsitett tobbséggel akkor lehet kizarni és zart iilést elrendelni, ha
azt a személyiségi jogok védelme vagy iizleti titokvédelem teszi indokolttd. A tanidcskozds
lényegérdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyrdl a levezetd elnok koteles gondoskodni. A
jegyzokonyvet két, a kiildottkozgytlésen jelen volt kiildott aldirdsaval hitelesiti. A kiildott-
kozgyllés jovahagyasaval, annak levezetésével, mds személy is megbizhatd. A jegyzokonyv
hitelesités utdn — legkésobb a kiildottkozgytilést kovetd 15-ik napon felkeriil a Szovetség hon-
lapjéra, de eldzetes bejelentkezés utdn barkinek sajat koltségére masolatot ad ki a szervezeti
tigyekért felelds tarselnok.

(6) A kiildottkozgytilés a hatdrozatait altaldban a jelenlévo kiildottek egyszerti szotobbségével,
nyilt szavazéssal hozza. Az egyszerii sz6tobbség a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd kiil-
dottek 50%-a —116. Szavazategyenldség esetén a javaslat elvetettnek tekintenddé Amennyiben
a kiildottkozgytilést nem az elnok, az altala kijelolt tarselnok vagy valamely tag vezeti, szava-
zategyenlOség esetén a hatarozatot el nem fogadottnak kell tekinteni.

Titkos szavazdssal dont a kiildottkozgytilés a torvény alapjén vagy a jelen Alapszabdly szerint
a hataskorébe utalt véalasztds alkalmdval, valamint akkor, ha azt a kiildottkozgytlilés mindsitett
tobbséggel hozott hatarozatdval elrendeli. A kiildottkozgyiilés a jelenlévd szavazésra jogosul-
tak mindsitett tobbségével, azaz 2/3-ad +1szavazattal dont:

az Alapszabaly modositasarol,

mads szervezetekbe vald belépés, illetve az onnan torténd kilépés elhatarozasarol,
szervezet alapitdsarol illetve annak megsziintetésérol,

a kiildottkozgytilésen titkos szavazds elrendelésérol,

a Szovetség feloszlasdnak kimondasarol.

a tagdijak mértékérol

(7) A kiildottkozgytilés hatdrozat hozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja /Ptk.685.§./b/, élettarsa /a tovdbbiakban egyiitt: hozzatartoz6/ a hataro-
zat alapjan

a/ a kotelezettség vagy felelosség alél mentesiil,
b/ vagy barmely mds elonyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben érdekelt.

Nem min0siil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsigi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti jutta-
tas.

11. §
A Szovetség elnoksége

(1) Két kiildottkozgytlés kozott a Szovetséget az elnokség irdnyitja, amely tiz tagi. Az elnok-
ség a Szovetség elnokébdl, két tarselnokbdl €s hét elndkségi tagbol, azaz tiz tagbol all. Az
elnokot, és a tarselnokoket a kiildottkozgytlés valasztja meg. Az elnokségi tagokat a 7 regio-
ndlis tagozat — regionalis kozgylilésen megvalasztott 1-1 fot — delegalja. Az elndkség mand4-
tuma két évi idStartamra sz6l.
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(2) Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja {Ptk.685.§b) pont}, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartoz6) a hatarozat
alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érde-
kelt.

Nem min0siil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsigi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti jutta-
tas.

(3) A kozhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kézhaszni szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be-annak meg-
sziintét megel6zd két évben legaldbb egy évig-vezetd tisztséget, amely az ad6zds rendjérdl
sz010 torvény szerinti kdztartozdsat nem egyenlitette ki.

(4) A vezeto tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett koz-
haszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas koz-
hasznu szervezetnél is betolt.

(5) Az elndkség minden olyan kérdésben jogosult eljarni és donteni, amely nem tartozik a
kiildottkozgytilés vagy mas szerv kizarolagos hatdskorébe. Az elnokség feladatai kiillonosen:

e akiildottkozgytilés hatdrozatai végrehajtasanak figyelemmel kisérése,
a kiildottkozgytilés elé keriilo eldterjesztések elozetes megvitatasa,

® a Szovetség tevékenységérol szold éves beszdmold elkészitése és a kiildottkozgytilés
elé terjesztése,

e a Szovetség éves pénziigyi beszdmoldjanak, valamint kdzhasznisagi jelentésnek az
elkészitése, kiildottkozgytilés elé terjesztése,

a vezeto tisztségviselok dijazasdnak megallapitasa,

e az éves koltségvetési tervezet, a végrehajtasdra vonatkoz6 beszdmold valamint a koz-
hasznusagi jelentés elkészitése €s kiildottkozgytilés elé terjesztése,
a Szovetség szakmai tevékenységének irdnyitasa,

e szakmai tagozatok alakitdsdnak jovahagydsa a Szovetségen beliil, tevékenységiik fel-
tigyelete,

e dontés a telehdzaknak nyudjtandé palydzati és egyéb tdmogatisokrol,

e atagfelvételi kérelmek elbirdldsa és a Szovetség tagjairdl tagjegyzék vezetése,
kiegészitd jelleggel véllalkozasi tevékenység végzésének elhatarozdsa, ennek irdnyita-
sa,

e a Szovetség altal alapitott egyszemélyes szervezet esetén a konyvvizsgdlé megbizasa,
dijazas mértékének megéllapitasa, illetve annak visszavondsa,

¢ az elnokség munkatervének kidolgozasa, kiildottkozgytilés elé terjesztése és végrehaj-
tasa,

e a létrehozott szervezet vezetd tisztségviseldjének kinevezésérdl, dijazdsanak mértéké-
r6l, visszahivasarodl.
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(6) Szovetség elnokségnek a Szovetség dltal 1étrehozott szervezet feliigyelO bizottsaga a szer-
vezet miikodésérdl évente egy alkalommal koteles beszamolni.

(7) Az elnokségi tagsdg megsziinik a megbizatas lejartaval, lemonddéssal, visszahivassal illet-
ve elhaldlozds esetén.

(8) Az elnokség az ligyrendjét és éves munkatervét maga dllapitja meg. Az elnokség a munka-
terv szerint, de évente legaldbb négy alkalommal tart iilést. Az elnokség iilései nyilvanosak.
Zart iilés csak akkor tarthatd, ha az elndkség tagjainak tobbsége ezt kéri €s azt a Szovetség
gazdasagi érdekei vagy személyiségi jogok védelme azt indokolttd teszik. A szakmai tagoza-
tok vezetdi a szakteriiletiiket érintd kérdések targyaldsakor az elnokség iiléseire kiilon meghi-
vast kapnak és azon szavazati jog nélkiili, tandcskozasi joggal vehetnek részt.

(9) Az elnokség iiléseit az elnok, akaddlyoztatdsa esetén az elnok altal kijelolt tarselnok hivja
Ossze a napirendi pontokat is tartalmazé irdsbeli meghivoval, legalabb az iilés napjat megelo-
z0 nyolc nappal kordbban. Az elnokség iiléseit az elnok, akaddlyoztatdsa esetén az dltala kije-
161t tarselnok vezeti. Az iilésrdl a tandcskozds 1ényegét tartalmazé jegyzokonyvet kell készite-
ni. Az elnokség akkor hatdrozatképes, ha az iilésen szavazati joggal is rendelkez6 tagjainak
legaldbb 50 %-a + 1 {0 jelen van, feltéve, hogy legaldbb 4 f6 a regiondlis tagozatok altal dele-
galt elnokségi tag jelen van. SzavazategyenlOség esetén a hatdrozati javaslat elvetendd.

(10) Az elnokség iilésein a hatdrozatait egyszerii szo6tobbséggel -nyilt szavazdssal- hozza,
szavazategyenlOség esetén a hatdrozati javaslat elvetettnek tekintendd. A szavazas torténhet
az interneten keresztiili tdvszavazassal is, ennek modjat az SZMSZ rogziti.

12. §
Az elnok

(1) A kiildottkozgytlés és az elnokség iilései kozotti idében az elnok és a tarselnokok képvi-
selik a Szovetséget. Az elnok elldtja a kiilldottkozgylilés és az elnokségi iilés Osszehivasival és
levezetésével kapcsolatos feladatokat, valamint feliigyeli az elnokség hatarozatainak végrehaj-
tasat. Munkdjat tarsadalmi tisztségként végzi, €s elsdsorban a Szovetség lobby tevékenységé-
vel foglalkozik. Az elnok gyakorolja a tarselnokok felett - a kinevezés és felmentés esetét
kivéve - az egyéb munkaltatdi jogokat, megbizasi jogviszony esetén pedig - e jogviszony léte-
sitésének és megsziintetésének esetét kivéve - a megbizd irdnyitdsi jogait, és gyakorolja Tele-
hazak H4zdban beosztott dolgozdk felett a munkaltatoi jogokat.

(2) Az tigyben érintett felelos tarselnok az elnok tdvollétében vagy eseti megbizdsa alapjan
irdnyitja az elnokséget €és képviseli a Szovetséget.

13. §
Tiszteletbeli elnok

(1) A telehdz mozgalomban szerzett kiemelkedd érdemeinek, vagy a telehdz mozgalom szem-
pontjabdl jelentds egyéb szerepének elismeréseképpen a kiildottkdzgyiilés tiszteletbeli elnoki
tisztséget létesithet €s tiszteletbeli elnokot valaszthat.

(2) A tiszteletbeli elnok - tagdijmentesen - teljes tagsdgi jogokat gyakorolhat, ezen feliil ta-
nicskozdsi joggal részt vehet a kiildottkozgylilésen €s az elndkség iilésein, tovabba az elndk
megbizasabdl eseti megbizassal képviselheti a Szovetséget.
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14. §
Feliigyel6 bizottsag

(1) A Szovetségnél ottaga feliigyeld bizottsag miikodik, melyet a kiildottkozgyiilés valaszt
meg haromévi idtartamra. A megvélasztott feliigyeld bizottsdgi tagok maguk koziil valaszt-
jak meg a feliigyeld bizottsag elnokét a megbizatas teljes tartamara.

(2) Nem lehet a feliigyel6 szerv /feliigyeld bizottsag elnoke vagy tagja az a személy, aki

a) az elnokség elnoke vagy tagja,

b) a Szovetséggel a megbizasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkavi-
szonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabdly
masképp nem rendelkezik,

c) a Szovetség cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s a tarsadalmi szervezet 4ltal tagja-
nak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitdé okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatdst-, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoéja.

(3) A feliigyeld bizottsdg feladata a Szovetség jog- és alapszabdlyszerti miikodésének vizsga-
lata, gazddlkoddsdnak és vagyonkezelésének ellendrzése.

(4) A feliigyeld bizottsag feladatai kiilondsen:

a Szovetség Alapszabalya valamint egyéb szabalyzatai betartdsanak ellendrzése,
a Szovetség pénzgazdilkodasinak és vagyonkezelésének ellendrzése,

a kozhasznu tevékenység folyamatos figyelemmel kisérése

a tagozatok pénziigyi ellendrzése.

(5) A feliigyeld bizottsdg elnoke €s tagjai jogosultak a Szovetség valamennyi iratdba, szerzo-
désédllomanyéba betekinteni, bankszamldit és iizleti konyveit megvizsgalni, a Szovetség veze-
t0 tisztségviselGitdl és dolgozoitdl tajékoztatast, felvildgositast kérni. A bizottsag elndke vagy
az altala kijelolt bizottsagi tag jogosult részt venni a kiildottkozgytilésen, a régidgyllésen, a
tagozatok gylilésén illetve az elndkség iilésén abban az esetben is, ha nem tagja a Szovetség-
nek, részére ezért az adott iilésre sz616 meghivét minden esetben kézbesiteni kell.

(6) A feliigyel6 bizottsag az altala észlelt jogszabalysértés vagy nem az Alapszabédlynak meg-
feleld miikodés esetén haladéktalanul koteles errdl a hatdskorileg érintett szervezetet vagy
személyt tdjékoztatni. Amennyiben a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd vagy a
Szovetség érdekeit sulyosan veszélyeztetd koriilmény meriil fel, a feliigyel6 bizottsdg a kiil-
dottkozgytilés 6sszehivasat javasolhatja. Ez esetben az elnok koteles azt 30 napon beliil 6sz-
szehivni. Amennyiben erre nem keriil sor, a kiildottkdzgytilést a feliigyeld bizottsag elnoke is
0sszehivhatja.

(7) A feliigyel6 bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb két alkalommal koteles iilést
tartani.

(8) A feliigyeld bizottsdg iilését annak elnoke, akadalyoztatdsa esetén az dltala kijelolt felii-
gyeld bizottsagi tag hivja Ossze, az iilés napjat legaldbb nyolc nappal megel6zden kikiildott
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irasbeli meghivéban megjelolt napirendi pontok megtirgyaldsédra. A feliigyeld bizottsag iilése
akkor hatarozatképes, ha azon legaldbb 3 feliigyeld bizottsagi tag jelen van. Az iilésre a Szo6-
vetség elnokét minden esetben meg kell hivni.

(9) A feliigyeld bizottsag a hatarozatait nyilt szavazdassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza.

(10) A feliigyeld bizottsdg miikodésének részletes szabdlyait az éltala elfogadott iigyrend tar-
talmazza, tevékenységét a megvalasztasa utdn 60 napon beliil elkészitett éves munkaterv alap-
jén végzi.

15.§
Tarselnokok

(1) A kiildottkozgyiilés kétévi idotartamra 2 0 tarselnokot vélaszt, akik e tisztséget munkavi-
szony vagy erre irdnyul6 polgari jogi jogviszony keretében latjak el.

(2) A tarselnokok koziil az egyik szervezeti ligyekért felelds és irdnyitja a Telehdzak Hazat,
koordindlja a teriileti tagozatokat, mig a masik a szakmai ligyekért felelds és koordindlja a
szakmai tagozatokat.

(3) A szervezeti ligyekért felelds tarselnok a kiildottkozgytilés valamint az elnokség hatiroza-
tainak megfelelden szervezi és irdnyitja a Szovetség szervezeti miikodését. Ennek sordn a
szervezeti tigyekért felelOs tarselnok:

e Kképviseli a Szovetséget birdsdg, mas hatésdg vagy szervezet tovabbd az elnok 4ltal
adott eseti megbizas alapjan egyéb hivatalos rendezvényeken,

e az elnok nevében eljarva, gondoskodik a kiildottkozgylilés €s az elndkség iilései 0sz-
szehivasdnak és lebonyolitdsanak adminisztrativ megszervezésérol,

e végrehajtja a kiildottkozgylilés és az elnokség hatarozatait,

e nyilvantartdst vezet a Szovetség tagjairdl, valamint a teriileti szervezetek vezetdségé-
nek tagjairdl,

¢ gondoskodik a Szovetség munkatervében és koltségvetésében foglaltak végrehajtasa-
16l

® irdnyitja a Telehdzak H4z4t meghatarozza annak miikodési rendjének,

e gondoskodik a kiildottkozgytilés az elnokség €s a szakmai-, és teriileti tagozatok haté-
rozatainak olyan naprakész nyilvantartdsardl, amelybol megéllapithatd a hozott haté-
rozat idOpontja, hatdlya, annak 1ényeges tartalma, valamint a dontést timogatdk és el-
lendk szdmardnya,

¢ gondoskodik a kiildottkozgyllés €és az elnokség hatdrozatainak az érintettekkel valo
kozlésérol, a nyilvanossagot érintd esetekben pedig az Internet hdlézat dtjan vald koz-
zétételérol,

® Dbiztositja azt, hogy a Szovetség mitkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba - a zart
ilés illetve az egyes szervezetek hatdskorébe tartoz6 vélasztés, kinevezés iratait kivéve
— barki betekinthessen,

¢ cljar mindazokban az ligyekben, amelyek nem tartoznak a kiildottkozgytilés vagy mds
szerv, illetve személy kizarélagos hataskorébe.

(4) A szervezeti tigyekért felelds tarselnok az altala végzett munkérol folyamatosan koteles az
elnokségnek és sziikség szerint a kiilldottkozgylilésnek beszamolni.
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(5) A szakmai tigyekért felelos tarselnok a kiildottkozgytilés valamint az elnokség hatarozata-
inak megfelelden szervezi és iranyitja a Szovetség szakmai tevékenységét. Ennek sordn a
szakmai iigyekért felelOs tarselnok feladatai:

e Kképviseli a Szovetséget birdsdg, mas hatésdg vagy szervezet tovabbd az elnok altal
adott eseti kell megbizas alapjan egyéb hivatalos rendezvényeken,

e aszovetség program jellegli tevékenységének megszervezése és végrehajtasa,
forrastermelés a programokhoz,

e kozremlkodés a szovetség éves munkatervének meghatarozasidban, és felelds annak
program szintll pénziigyi és szakmai megvaldsuldsaért,

e a szakértdi szinten dolgoz6 munkatdrsakat kézvetlen irdnyitdsa, és rendszeres besza-
moltatasa,

e 4gazaton beliil pénziigyi ellenjegyzési jogkor,
kozvetlen kapcsolatos a szakértdi szinten dolgozé munkatéarsakkal, segiti ket felada-
taik megvaldsitasdban, és kozremiikodik a programokhoz kapcsoldédd logisztikai és
irodai feladatok ellatasaban,

e kapcsolattartas az egylittmiikodo partnerekkel,
a programokhoz kapcsolddé kérdésekben tajékoztatast ad az érdekloddk szamara.

IV. A SZOVETSEG SZAKMAI-, TANACSADO- ES TERULETI SZERVEZETEI

16. §
Szakmai Tagozatok

(1) A Szovetség szakmai tagozata a Szovetség olyan belsd szervezeti egysége, amely szar-
maztatott jogi személyiséggel nem rendelkezik.

(2) A szakmai tagozat sajat elnevezésében a Magyar Telehdz Szovetség elnevezést feltiinteti
(pl. a Magyar Telehdz Szovetség..................... Szakmai Tagozata). Egyebekben a tagozat
jogosult a ,.telehdz” elnevezés €s a Szovetség embléméjanak hasznélatara.

(3) 10 alapito, és/vagy rendes tag szakmai tagozatot hozhat 1étre a Szovetség mikodését érin-
té valamely szakmai teriilet munkdjdnak segitségére. A szakmai tagozat koteles a miikodést a
Szovetség Alapszabdlydhoz és SZMSZ-éhez illeszkedd Alapszabalyban rogziteni. A szakmai
tagozat a Szovetség elnokségének jovahagyo hatdrozatdval kezdheti meg munkdjat.

(4) A szakmai tagozatot annak elndke irdnyitja, aki részt vehet az elndkségnek a funkcioterii-
letét érint0 napirendet targyal¢ iilésein.

(5) A szakmai tagozatok folyamatosan tdjékoztatjdk az elnOkséget az altaluk végzett tevé-
kenységrdl, de minimum évente, illetve az elnokség kérésére beszdmolot készitenek, amit az
elnokség napirend keretében targyal.

16/A. §

Tanacsadé Testiilet
(1) A Tanéacsado Testiilet a Magyar Telehdz Szovetség Tandcsadé Testiilete.
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(2) A Tanacsado Testiilet tagjait, a tisztségekre valaszthatd telehdzas természetes személye-
ket, az Elnokség hivja meg.

(3) A Tandacsado Testiiletet a Szovetség elnoke irdnyitja.

(4) A Tanacsadoé Testiilet feladata az MTSZ dontéshozd szervei szamara szakmai dontés elo-
készités, ill. a dontések végrehajtasdval kapcsolatos szakmai tandcsadas.

17. §
Teriileti tagozatok

(1) A Szovetség teriileti szervezeteként miikodo regiondlis tagozat a Szovetség olyan belsd
szervezeti egysége, amely szarmaztatott jogi személyiséggel rendelkezik.

(2) A teriileti szervezet sajat elnevezésében a Magyar Telehdz Szovetség elnevezést feltiinteti
(pl. a Magyar Telehdz Szovetség.................. Regiondlis Tagozata). Egyebekben a tagozat
jogosult a ,.telehdz” elnevezés €s a Szovetség embléméjanak hasznélatara.

(3) A Szovetségen beliil a kovetkezo teriileti szervezetek miikodhetnek:

¢ Nyugat-Dundntili Regiondlis Tagozat (GyO6r-Moson-Sopron, Vas és Zala megye
teriilete)

o Kozép-Dundntili Regiondlis Tagozat (Fejér, Komarom-Esztergom és Veszprém
megye teriilete)

®  Dél-dundntili Regiondlis Tagozat (Baranya, Somogy, Tolna megye teriilete)

® Kozép-magyarorszdgi Regiondlis Tagozat (Budapest, Pest megye teriilete)

e Eszak-magyarorszdgi Regiondlis Tagozat (Borsod-Abadj-Zemplén, Heves és
No6grad megye teriilete)

e  Eszak-alfoldi Regiondlis Tagozat (Hajdd-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok és Sza-
bolcs-Szatmar-Bereg megye teriilete)

e Dél-alfoldi Regiondlis Tagozat (Bacs-Kiskun, Békés és Csongrad megye teriilete).

(4) A Szovetség a regiondlis tagozaton beliil kisebb teriileti egységen (megye, statisztikai kis-
térség) 1étrehozott szervezetet is a telehdzak valds képviseldjének tekinti akkor is, ha a szer-
vezet az adott teriileten miikodo telehdzak tobbségét dokumentalhaté médon képviseli.

(5) A Szovetség kiildottkozgytilésének €s elnokségének hatdrozatai a teriileti szervezetekre
nézve kotelezdek.

(6) A Szovetség szorgalmazza 6ndllé jogi személyiséggel bird régids telehdzas szervezet
(egyesiilet) megalakuldsat azon régiékban ahol még nincs.

18. §
Régiogyiilések
(1) A teriileti szervezetek vezetd testiilete a régidgytilés, amelyet évente legaldbb egy alka-
lommal kell 6sszehivni. Ezen feliil 6ssze kell hivni a régidgylilést akkor is, ha azt a régi6hoz
tartoz6 tagok legaldbb egyharmada az ok €s cél megjelolésével irdsban kéri, valamint, ha a
feliigyeld bizottsag irdsban javasolja.
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(2) A régidgytilés szavazati joggal rendelkezd tagjai a Szovetségnek a régidhoz tartozé alapitod
és rendes tagjai.

(3) A teriileti szervezet régidgytilése a teriileti szervezet tevékenységét érintd barmely kérdés-
ben hatdrozhat. Kizardlagos hataskorébe tartozik:

e a Szovetségnek a tagozatot képviseld elndkségi tagjanak - régid elnok - megvalasz-
tasa(1 fo)
e a Kiildottkozgytilésen a teriileti tagokat képvisel kiildottek megvalasztasa:
o 500 tagszervezetig minden megkezdett 5 szavazati joggal rendelkez6 tag(alapitod
és rendes tag) utdn 1 f6 kiildott
o 500 és 1000 tagszervezet kozott minden megkezdett 10 szavazati joggal rendel-
kezd tag (alapito és rendes tag) utdn 1 £6 kiildott,
o 1000 és 2000 tagszervezet kozott minden megkezdett 15 szavazati joggal ren-
delkezd tag (alapitd és rendes tag) utdn 1 {6 kiildott
o 2000 tagszervezet folott minden megkezdett 20 szavazati joggal rendelkezo tag
utdn 1 £6 kiildott)
e a teriileti szervezet testiileteinek, egyéb szerveinek és tisztségviseldinek megva-
lasztasa,
e kizardlag a teriileti szervezetet érintd palydzatok benytjtasa,
e ateriileti szervezet elkiiloniilt koltségvetésének elfogadasa,
¢ hatdrozathozatal minden olyan kérdésben, amelyet a Szovetség Alapszabdlya a ré-
giogyllés kizardlagos hatdskorébe utal.

19. §
Kiildottek feladatai és kotelessége

(1) A kiildottkozgytilés elott a teriileti szervezetek régidgytilésen megtargyaljdk a kiildottkoz-
gytlés napirendi pontjait és dontési javaslataik képviseletére, kiildotteket valasztanak. Minden
kiildott tudja, hogy mely tagokat képviseli a kiildottkozgytlésen, veliik folyamatos kapcsola-
tot tart.

(2) Az altala képviselt tagok tdjékoztatdsa a kiildottkozgytilés elokészitésérdl, eldterjesztett
dokumentumokrdl és a kiildottkozgytilésen hozott hatdrozatokrol.

(3) A kiildottkozgytilés hatarozatképességének biztositasa.
(4) Kezdeményezheti a Kiildottkozgyiilés 0sszehivasat.

(5) Mandétuma a kovetkezo kiildottkozgytilést elokészitd Régidokozgytilésig tart.

20. §
Régiovezetoség
(1) A teriileti szervezetek munkdjat a régidgyiilések kozotti idoszakban a vezetdség irdnyitja

és ellendrzi. A vezetdség tagjai a régidgyiilés altal két évi idOtartamra valasztott régié elnok és
alelnok valamint a régidhoz tartoz6 megyékben milkddo tagszervezetek képvisel6ibol ugyan-
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csak két évi idotartamra valasztott 3 f0. A régid vezetoségének tagjait ugy kell megvélasztani,
hogy az egyes megyék telehdzai aranyos képviselethez jussanak.

(2) A vezetOség az iiléseit legalabb negyedévente koteles megtartani, de az elndk azt mas al-
kalommal is 0sszehivhatja illetve koteles 0sszehivni a vezetdség tagjai egyharmadanak indit-
vanydéra.

21. §

A régidgylilés elndke a régiogylilés és a vezetdség iilései kozotti idoszakban irdnyitja és el-
lendrzi a teriileti szervezet miikodését, intézi a szervezet iigyeit.

22. §
A Szovetség munkaszervezete

(1) A Szovetség a mikodéshez sziikséges adminisztrativ és szervezési feladatokat a Szovetség
altal miikodtetett Telehdazak Héaza latja el.

V. A SZOVETSEG GAZDALKODASA, VAGYONA

23. §

(1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, szervei elhatdrolt koltségvetési résszel
rendelkezhetnek. A Szovetség koltségvetésén beliil a teriileti és a szakmai szervezetek kolt-
ségvetésiik felett onalléan rendelkeznek.

(2) A Szovetség mitkodéséhez sziikséges bevételeket az alabbi forrasokbdl fedezi:

tagsdgi dijak,

természetes €s jogi személyek tdimogatasa,

alapitvanyok és kozérdekli kotelezettségvallalasok,

az allamhaztartds alrendszereitél vagy mdas adomanyoz6tdl kozhaszni célra vagy
miukodési koltségei fedezésére kapott tdimogatas illetve adomany,

rendezvények bevételei,

e feladatvéllalason alapul6 szerz6désbol eredd bevétel,

e egyéb bevételek.

(3) A Szovetség beszedi a tagsdgi dijakat €s dtengedi a teriileti szervezetei részére az egyes
teriileti egységeken beliil jelentkez0 tagsagi dijak részbeni vagy teljes felhaszndldsdnak jogat.

(4) A Szdvetség vagyona:

e készpénz,
e ¢értékpapir, ing6-és ingatlan vagyon,
e vagyoni értékli jogok.

(5) A Szovetség nevében aldirdsra annak elndke, akadélyoztatdsa esetén a két tarselnok jogo-
sult. Az elnok és a tarselnok képviseleti joga 6nélld. Ha jogszabdly a nyilatkozat érvényessé-
géhez irasbeli alakot kivan, aldirdsra a Szovetség elnoke, tarselnokei és az elndkség erre kije-
161t tagja jogosult. A bankszamla feletti rendelkezés esetén az elnok és a két tarselnok koziil

Magyar Telehaz Szovetség Egyesiilet 16



Alapszabdly

barmelyik kettd egyiittes aldirdsa érvényes. A teriileti és a szakmai szervezetek a Szovetség
alszaml4djat hasznaljdk, mégpedig oly mddon, hogy a teriileti vagy szakmai tagozat elnoke és
még egy f0 teriileti, vagy szakmai tagozat tisztségviseldjének egyiittes aldirdsaval rendelkez-
nek a szamla felett.

24. §
A Szovetség kozhaszni miikodésével kapcsolatos egyéb rendelkezések

(1) A Szovetség, mint kozhasznt szervezet koteles az éves beszamol6 jovahagyasaval egyide-
jlleg kozhasznusagi jelentést késziteni. A kézhaszntisagi jelentés elfogadésa a kiildottkozgyi-
1és kizarolagos hataskorébe tartozik.

(2) A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolat;

b) a koltségvetési timogatas felhasznalasat;

c¢) a vagyon felhasznéldsaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett dllami pénzalaptdl, a helyi dnkor-
manyzattol, a kisebbségi telepiilési 6nkormdanyzattdl, a telepiilési onkormanyzatok tér-
suldsatol és mindezek szerveitdl kapott timogatds mértékét;

f) a kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve
0sszegét;

g) a kozhasznu tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamolot.

(3) A Szovetség, mint kozhasznu szervezet éves kdzhaszniségi jelentésébe barki betekinthet,
illet6leg abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

(4) A Szovetség, mint kdzhaszni szervezet koteles a kdozhaszniségi jelentését a targyévet ko-
vetd évben, legkésdbb junius 30-4ig sajat honlapjan kdzzétenni.

(5) A Szovetség az ezzel megbizott tarselnok utjan koteles olyan nyilvantartds vezetésérol
gondoskodni (Hatdrozatok Nyilvantartdsa), amelybdl a Kiildottkozgytlés és az Elnokség don-
tésének tartalma, idOpontja €s hatélya, illetve a dontést timogatok és ellenzok szamardnya (ha
lehetséges személye) megallapithatd.

(6) A Szovetség kiildottkozgytulésének €s elnokségének dontéseit (hatdrozatait) az érintettek-
kel (akikre rendelkezést tartalmaz) irdsban kozli, illetve nyilvdnossdgra hozza internetes hon-
lapjén.

(7) A Szovetség mint kdzhasznu szervezet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba
val6 betekintést ugy biztositja, hogy igény esetén kérelemre 15 napon beliil az Elndk biztosit-
ja az iratbetekintést a Szovetség székhelyén a személyiségi jogok €s adatvédelmi szabalyok
betartdsa mellett.

(8) A Szdvetség, mint a kdzhasznu szervezet a mitkodésének, szolgéltatdsi igénybevétele
modjanak, beszamoloi kozlésének nyilvanossdgardl ugy gondoskodik, hogy azokat a Szovet-
ség internetes honlapjan www.telehaz.hu kozzéteszi

VL. A SZOVETSEG MEGSZUNESE
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25. 8§

(1) A Szovetség megsziinik:

ha a kiildottkozgytilés mindsitett tobbséggel elhatdrozza felosztasat,
ha mas tarsadalmi szervezettel egyesiil,

ha az illetékes szerv hatdrozatdban a Szovetség feloszlatdsat rendeli el,
ha megsziinését megallapitjak.

(2) Ha a Szovetség feloszlasdnak kimonddsaval vagy feloszlatassal sziinik meg, a kotelezett-
ségek teljesitése utdn fennmarad6 vagyon a tagok kozott nem oszthatd fel, hanem azt egy a
telehdzak célkitlizéseivel azonos tevékenységet végzd kozhasznu alapitvanynak kell dtadni. A
fennmaradé vagyon felosztasardl legalabb egy orszagos napilapban és az Internet hal6zaton
keresztiil tdjékoztatdst kell kozzétenni.

VIL. VEGYES RENDELKEZESEK
26. §

A jelen alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk-rél sz6l6 1959.évi IV. tv, vala-
mint az egyesiilési jogrol szol6 1989. évi II. tv, valamint a kdzhasznu szervezetekrol sz6lo
1997.évi CLVLI. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2007. év méjus ho 12-napja.

Fejes Istvan
elnok
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